
Weiterbildung, Mentoringaktivitäten sowie etwaige 
Forschungs- und Entwicklungsbeiträge im Bereich 
Lehre/Weiterbildung dargelegt, und es soll begründet 
werden, warum die Anwärterin/der Anwärter für ei-
nen solchen Award in Frage kommt.
Zwingend beizulegen sind ein aktueller CV der Anwär-
terin/des Anwärters, fakultativ auch etwaige Teaching-
Evaluationen durch Studierende oder Weiterzubil
dende.

Wie läuft das Auswahlverfahren?

Die eingereichten Vorschläge werden von einem vier-
köpfigen Award-Komitee der SGAIM ausgewählt. Die-
ses setzt sich aus anerkannten klinischen Lehrper
sonen der stationären und ambulanten Allgemeinen 
Inneren Medizin zusammen. Beurteilungskriterien 
beinhalten den Nachweis eines signifikanten Beitrags 
im Bereich Medical Education, inklusive Teaching, 
Mentoring und/oder Forschung/Entwicklung.

Wann findet die Preisverleihung 2022 
statt?

Die Preisverleihung findet anlässlich des 6. Herbstkon-
gresses der SGAIM in Davos statt.

Die Nominationsvorschläge können 
bis zum 31. Mai 2022 unter www.
sgaim.ch/teachingaward2022 einge-
reicht werden.

Wer soll nominiert werden?

Anwärterinnen und Anwärter sind exzellente Teacher, 
die einen konsistenten, erfolgreichen Leistungsaus-
weis im Bereich medizinische Ausbildung in der Allge-
meinen Inneren Medizin aufweisen – einschliesslich 
Vorlesungen, klinischer Gruppenunterricht, Mentor-
ship, Curriculum-Design sowie der Entwicklung und 
Implementierung von innovativen Teaching-/Lernme-
thoden oder Bewertungen. Die nominierten Personen 
müssen Mitglieder der SGAIM sein. Gruppennomina
tionen werden nicht berücksichtigt.

Wie läuft das Nominierungsverfahren?

Anwärterinnen und Anwärter für den SGAIM Teaching 
Award können von einem oder mehreren Kolleginnen 
und Kollegen («Peers») in einem einseitigen Empfeh-
lungsschreiben nominiert werden. Selbstnominierun-
gen sind nicht möglich.
Im Empfehlungsschreiben sollen die Teachingleistun-
gen der Anwärterinnen und Anwärter in Lehre und 

Im Rahmen ihres Nachwuchsförderungskonzepts anerkennt die Schweizerische 
Gesellschaft für Allgemeine Innere Medizin (SGAIM) die Wichtigkeit eines qualita-
tiv hochstehenden Teachings in der studentischen Lehre und Weiterbildung in der 
Allgemeinen Inneren Medizin und möchte deshalb 2022 wieder den jährlich verlie-
henen SGAIM Teaching Award ausschreiben. Der Award wird mit einem Preisgeld 
von 5000 Franken honoriert.

Verantwortliche Kommunikation/Marketing, SGAIM

Lea Muntwyler

Gemeinsam den Nachwuchs 
fördern
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Der SGAIM Teaching Award

Die Schweizerische Gesellschaft für Allgemeine Innere Medizin (SGAIM) 

honoriert mit dem SGAIM Teaching Award Lehrtalente in der Allgemei-

nen Inneren Medizin und trägt damit dem Anliegen der Nachwuchsför-

derung Rechnung. Der Preis wird seit 2017 jährlich verliehen.

Mehr dazu unter www.sgaim.ch/teachingaward2022. 
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